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DEFESA NACIONAL

Autoridade Maritima Nacional

Comando-Geral da Policia Maritima

Aviso n.° 12932/2019

Sumario: Abertura do concurso para ingresso no curso de formagao de agentes da Policia Mari-
tima.

Concurso para ingresso no curso de formagao de agentes da Policia Maritima

1 — Finalidade e prazo de validade do concurso

Na sequéncia do Despacho n.° 280/19/MF de Sua Exceléncia o Ministro das Financgas, de
24 de junho de 2019, foi autorizada a abertura de concurso para ingresso no curso de formagao
de agentes da Policia Maritima destinado ao provimento de 25 vagas.

Assim, nos termos do artigo 15.° do Estatuto do Pessoal da Policia Maritima, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 248/95, de 21 de setembro, e dos artigos 3.° e seguintes do Decreto Regulamentar
n.° 53/97, de 9 de dezembro, torna-se publico que, por Despacho do Comandante-Geral da Policia
Maritima, de 23 de julho de 2019, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias uteis, a contar da data
de publicagédo do presente aviso no Diario da Republica, o0 concurso para ingresso no curso de
formagao de agentes da Policia Maritima, para provimento de 25 lugares na categoria de Agente
de 3.2 classe da Policia Maritima.

O prazo de validade do concurso € fixado em 18 meses a contar da data da homologagao da
lista de classificagao final.

2 — Legislagao aplicavel

O presente concurso rege-se pelas disposigbes legais aplicaveis do Estatuto do Pessoal da
Policia Maritima, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 248/95, de 21 de setembro, com a redac¢ao que lhe
foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 220/2005, de 23 de dezembro e pelo Decreto-Lei n.° 235/2012,
de 31 de outubro; do Decreto Regulamentar n.° 53/97, de 9 de dezembro; da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, na sua redacgao atual; no aplicavel a Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abiril; do
Despacho n.° 3283/2005, de 22 de outubro de 2004, do Ministro de Estado, da Defesa Nacional
e dos Assuntos do Mar, publicado no Diario da Republica, 2.2 série n.° 32, de 15 de fevereiro de
2005, retificado pela Declaragao de Retificagdo n.° 492/2005, de 11 de margo, com nova redagao
pelo Despacho n.° 2629/2019, de 11 de fevereiro, da Secretaria de Estado da Defesa Nacional,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 52, de 14 de margo; da Portaria n.° 790/99, de 7 de
setembro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.° 1157/2000, de 7 de dezembro e pela
Portaria n.° 1195/2001, de 16 de outubro; do Regulamento de Incentivos a Prestagédo de Servigo
Militar nos Diferentes Regimes de Contrato e no Regime de Voluntariado, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 76/2018, de 11 de outubro; e, o Regulamento de aprumo e apresentagao pessoal dos
elementos da Policia Maritima, aprovado pelo Despacho n.° 21/2015, do Comandante-Geral da
Policia Maritima, de 14 de outubro de 2015.

3 — Local de trabalho e remuneragao

a) As vagas a concurso destinam-se ao ingresso para frequéncia do curso de formacao de
agentes da Policia Maritima a decorrer na Escola da Autoridade Maritima, com instalagbes sitas
na Base Naval do Alfeite, 2810-001 Almada;

b) O curso de formagéo de agentes da Policia Maritima visa o preenchimento de lugares vagos
no mapa de pessoal da Policia Maritima, destinado ao exercicio de fungbes correspondentes as da
categoria de Agente de 3.2 classe da Policia Maritima, estando as mesmas sujeitas ao principio da
mobilidade geogréfica, sendo desenvolvido, em regra, no Comando-Geral, Comandos Regionais e
Comandos Locais da Policia Maritima do Territério Continental e Regides Autbnomas dos Agores e
da Madeira, na Escola da Autoridade Maritima e no Centro de Operagbes Maritimas, sem prejuizo
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de integragdo em operagdes ou atividades especificas desenvolvidas no territério nacional ou no
estrangeiro e o embarque em navios e aeronaves;

c) Durante a frequéncia do curso os agentes estagiarios sdo remunerados de acordo com
o estabelecido no n.° 2 do artigo 15.° do Estatuto do Pessoal da Policia Maritima, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 248/95, de 21 de setembro, correspondendo a um valor de 633,50 €. Apds ingresso
na carreira na categoria de Agente de 3.2 classe da Policia Maritima, a remuneragao base aplicavel
corresponde ao nivel 14 da tabela remuneratéria Unica dos trabalhadores que exercem fungdes
publicas, aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro — acrescido de suplemento
de condicao de militarizado.

4 — Natureza do Vinculo e Caracterizacado dos postos de trabalho

Durante a frequéncia do curso de formagéo de agentes da policia Maritima e periodo de
estagio associado, o recrutamento opera-se com recurso a modalidade de emprego publico por
contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo, ou em regime de comissao de servigo,
na categoria de agente estagiario. Apés a conclusao do curso e estagio com aproveitamento, os
candidatos ingressam na carreira e na categoria Agente de 3.2 classe, na modalidade de vinculo
de emprego publico de nomeacgéo.

Nos termos do quadro Anexo ao Estatuto do Pessoal da Policia Maritima, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 248/95, de 21 de setembro, o conteudo funcional do pessoal da Policia Maritima
nas categorias de agente, compreende, designadamente, a realizagdo de servi¢os operacionais
e servigos internos, chefia de equipas de policiamento, investigagéo, prevencéo e repressao de
atividades ilicitas, no &mbito das competéncias desta Policia.

5 — Requisitos de admissao

Sao admitidos a concurso os candidatos que satisfagam cumulativamente os seguintes
requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa;

b) Nao ter menos de 21 nem mais de 28 anos de idade, completados até ao fim do ano de
2019, salvo quando se trate de candidato que cumpriu ou se encontra a cumprir o servigo militar na
situacao de regime de contrato (RC), regime de contrato especial (RCE) ou regime de voluntariado
(RV), o tempo de servigo militar efetivo sera abatido a idade cronolégica do candidato, nos termos
previstos no Regulamento de Incentivos a Prestag&o de Servigo Militar nos Diferentes Regimes de
Contrato e no Regime de Voluntariado, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 76/2018 de 11 de outubro,
face as seguintes condicionantes:

i) O servigo militar a que se reporta a alinea anterior deve ser comprovado pelo respetivo ramo
das Forgas Armadas onde foi prestado, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 41.° do mesmo
Regulamento;

i) O direito previsto na alinea b), nos termos do n.° 3 do artigo 35.°, do supramencionado
decreto-lei, extingue-se quando o contrato do militar em RC, RCE ou RV tenha cessado em con-
sequéncia da rescisao do vinculo contratual com fundamento na aplicagdo das sangdes previstas
no Caédigo de Justica Militar e no Regulamento de Disciplina Militar, conforme previsto no Estatuto
dos Militares das Forgas Armadas.

c) Ter pelo menos 1,60 m ou 1,65 m de altura, respetivamente para candidatos femininos e
para candidatos masculinos;

d) Possuir a robustez fisica necessaria para o desempenho da fungéo de agente da Policia
Maritima, ndo sofrer de doencga contagiosa e ter cumprido as leis de vacinagao obrigatoria;

e) Ter como habilitagdes literarias minimas o0 9.° ano de escolaridade ou habilitagdo equiva-
lente (a equivaléncia devera ser comprovada por documento auténtico ou autenticado emitido por
servigo do Ministério da Educagéo);
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f) Ter bom comportamento moral e civil, designadamente:

i) Nao ter sofrido sangao penal inibidora do exercicio da fungéo a que se candidata, em espe-
cial, que seja decorrente da pratica de crime doloso que nos termos do Regulamento Disciplinar
da Policia Maritima determinem em abstrato inviabilizagdo do vinculo juridico;

i) No caso de ter cumprindo ou estar a cumprir servigo militar, nao ter sofrido qualquer puni-
¢ao disciplinar igual ou de gravidade superior a 10 dias de proibigdo de saida, ou punigbes cujo
somatorio seja igual ou de gravidade superior a 10 dias de proibi¢cao de saida.

g) Néo ter sofrido mais de uma reprovagao em concursos anteriores para ingresso na Policia
Maritima;

h) Nao estar abrangido pelo estatuto de objetor de consciéncia;

i) Ter a situagao militar regularizada, relativamente ao cumprimento dos deveres militares;

J) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito para o exercicio das fungdes
a que se candidata.

6 — Selegao dos Candidatos
O processo de selegao dos candidatos ao concurso consta de fases com carater eliminatorio
sucessivamente aplicadas da seguinte forma:

a) Provas fisicas;
b) Provas de conhecimentos, constituidas por:

i) uma prova de lingua inglesa;
ii) uma prova de expressao escrita.

c) Exame psicoldgico de selegéo;
d) Inspegao médica, perante uma junta médica.

7 — Aplicagao faseada dos métodos de selegéo.

a) No caso de admissao de um numero igual ou superior a 100 (cem) candidatos, por razdes de
celeridade e economia procedimental, decorrente da urgéncia do recrutamento face as necessidade
de provimento de pessoal, os métodos de selegdo poderao ser faseados, aplicando-se as provas
fisicas a totalidade dos candidatos admitidos e o conjunto de provas de conhecimentos a totalidade
dos candidatos nao eliminados no método de selegao anterior e os restantes métodos apenas aos
candidatos aprovados no método imediatamente anterior, a convocar por tranches sucessivas, por
ordem decrescente da classificagao obtida, até satisfacdo das necessidades;

b) Quando os candidatos aprovados nos termos da alinea anterior satisfagam as necessidades,
os restantes métodos de seleg¢ao nao serao aplicados aos demais candidatos, que se consideram
excluidos.

8 — Comunicacgoes

Todas as comunicagdes respeitantes aos processos de candidatura, desenvolvimento do
presente procedimento concursal e respetivas fases, bem como a convocacéo para prestagdo de
provas serao divulgados através de comunicagao eletrénica com recurso ao enderego de correio
eletronico indicado pelo candidato no ato de candidatura e através da pagina dedicada do sitio da
internet da Autoridade Maritima Nacional, no enderego www.amn.pt (area de concursos da Policia
Maritima).

9 — Local e data das provas

a) Os candidatos admitidos a concurso serao convocados para a realizagao das provas e
meétodos de selegéo, com a indicagao da data, hora e local onde cada uma das provas de selegao
se ira realizar, por correio eletronico (para o enderego de correio eletrénico indicado pelo candidato
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no ato de candidatura), nos termos no ponto 8 do presente aviso e através do sitio da internet da
Autoridade Maritima Nacional, no enderego www.amn.pt (area de concursos da Policia Maritima);
b) Na realizagdo de todas as provas os candidatos devem ser portadores do cartdo do cida-
dao ou bilhete de identidade, sob pena de exclusédo, ndo sendo aceite qualquer outro documento;
c) As despesas inerentes as deslocagdes pelos candidatos aos locais de prestagéo de provas
sao da sua exclusiva responsabilidade.

10 — Provas fisicas

O teor das provas fisicas e forma de execugéo constam do Anexo Il ao Despacho n.° 3283/2005,
de 22 de outubro de 2004, do Ministro de Estado, da Defesa Nacional e dos Assuntos do Mar, publi-
cado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 32, de 15 de fevereiro de 2005, retificado pela Declaragéo
de Retificagdo n.° 492/2005, de 11 de margo, com nova redagéo pelo Despacho n.° 2629/2019, de
11 de fevereiro, da Secretaria de Estado da Defesa Nacional, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 52, de 14 de marco:

a) Os riscos ou danos resultantes da execugao das provas fisicas sdo da inteira responsabi-
lidade individual dos candidatos a concurso, podendo, se assim o entenderem, ser cobertos por
seguro adequado, a contratar por cada um dos candidatos a suportar pelo proprio;

b) Todos os candidatos, sob pena de exclusdo, no dia da realizagdo das provas fisicas devem,
obrigatoriamente, ser portadores de declaragdo médica, a qual deve conter a mengéo expressa
da inexisténcia de contraindicagdes para a prestagéo das provas fisicas, conforme modelo a dis-
ponibilizar na pagina da Internet da Autoridade Maritima Nacional (area de concursos da Policia
Maritima);

c¢) O resultado das provas fisicas sera expresso por Apto e Nao Apto. Os candidatos com a
classificacdo de Nao Apto em alguma das provas fisicas s&o eliminados do concurso.

11 — Provas de conhecimentos
As provas de conhecimentos destinam-se a avaliar o nivel de conhecimentos académicos
e ou profissionais e de cultura geral dos candidatos e sdo constituidas pelas seguintes provas:

a) Prova de expresséo escrita onde os candidatos sdo submetidos a um teste de lingua portu-
guesa com a duragdo de uma hora, sendo efetuada num unico dia para todos os candidatos, nos
termos previstos no Anexo | ao Despacho n.° 3283/2005, de 22 de outubro de 2004, do Ministro de
Estado, da Defesa Nacional e dos Assuntos do Mar, publicado no Diario da Republica, 2.2 série,
n.° 32, de 15 de fevereiro de 2005, na sua redacéao atual;

b) Prova de lingua inglesa, onde os candidatos sdo submetidos a uma prova escrita, € atribuida
uma hora, sendo realizada num Unico dia para todos os candidatos, nos termos constantes do
Anexo | ao Despacho n.° 3283/2005, de 22 de outubro de 2004, do Ministro de Estado, da Defesa
Nacional e dos Assuntos do Mar, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 32 do, de 15 de
fevereiro de 2005, na sua redagao atual.

Para aprovacdo nas provas de conhecimentos classificadas de 0 a 20 valores, o candidato
nao pode obter classificagao inferior a 10 valores em mais de uma das provas (prova de expressao
escrita e prova de lingua inglesa), sendo que na prova de expressao escrita a nota obtida ndo pode
ser inferior a 8 valores.

S6 serao admitidos as provas de conhecimentos os candidatos considerados Aptos nas provas
fisicas

12 — Exame psicoldgico de selecao

a) Este exame destina-se a avaliar as capacidades e caracteristicas de personalidade dos
candidatos através da utilizagao de técnicas psicoldgicas, visando determinar a sua adequagéo ao
exercicio da fungao policial;

b) A classificagdo dos candidatos nesta prova qualifica-se como Apto ou Nao Apto, sendo
eliminados os candidatos avaliados como Nao Apto.
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13 — Inspegéo médica:

a) A inspegdo médica baseia-se na Tabela de Inaptiddes constante da Portaria n.° 790/99,
de 7 de setembro, com as alteragcées que lhe foram introduzidas pela Portaria n.° 1157/2000, de
7 de dezembro e pela Portaria n.° 1195/2001, de 16 de outubro. Na inspegcao médica sera ainda
aplicado o Regulamento de aprumo e apresentacao pessoal dos elementos da PM, aprovado pelo
Despacho n.° 21/2015, do Comandante-Geral da Policia Maritima de 14 de outubro de 2015, ndo
sendo designadamente, permitidas tatuagens em regides corporais expostas e/ou visiveis com uso
de qualquer uniforme;

b) O resultado sera expresso em Apto ou N&o Apto;

c) Para a inspegao médica poderao vir a ser requeridos aos candidatos exames clinicos e
complementares;

d) Para esclarecimento do diagnéstico pode o médico que efetua o exame médico de selegao
promover a submisséo do candidato a exames clinicos e complementares, ou solicitar a apresen-
tagdo dos exames clinicos e complementares considerados necessarios.

14 — Sistema de classificacao:

a) Os valores atribuidos as habilitagdes literarias, nos termos do artigo 20.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 53/97, de 9 de dezembro, sdo os seguintes:

i) 9.° ano — 10 valores;

ii) 10.° ano — 12 valores;

iif) 11.° ano — 16 valores;

iv) 12.° ano — 18 valores;

v) Superior ao 12.° ano — 20 valores.

b) Nos termos do n.° 4 do Anexo | do Despacho n.° 3283/2005 de 22 de outubro de 2004, do
Ministro de Estado, da Defesa Nacional e dos Assuntos do Mar, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 32, de 15 de fevereiro de 2005, na sua redagé&o atual, conjugado com o artigo 20.° do
Decreto Regulamentar n.° 53/97, de 9 de dezembro, que define o valor das habilitagdes literarias a
atribuir, conforme consta na alinea a), sdo estabelecidos os seguintes coeficientes de ponderagao:

Habilitagdes Literarias — 2
Prova de Expresséao Escrita — 2
Prova de Lingua Inglesa — 1

c) A classificagao final dos candidatos resulta da média ponderada de avaliagdo de cada uma
das provas efetuadas, de acordo com a seguinte férmula:

CF = (2*PEE + 2*HL + PLI)/5

em que:

CF (Classificagéao final);

PEE (Prova de expressao escrita);
HL (Habilitagdes literarias); e

PLI (Prova de lingua inglesa).

d) Os candidatos sdo ordenados por ordem decrescente da classificagao final obtida, calcu-
lada as centésimas, e em caso de igualdade de classificagao final, o juri recorrera aos fatores de
preferéncia pela ordem indicada:

i) Prestacao de servigo militar efetivo em regime de contrato, desde que cumpridos dois anos,
e até ao limite de trés anos subsequentes a data de cessacéo do contrato, nos termos n.° 3 do
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artigo 26.° do Regulamento de Incentivos a Prestagéo de Servigo Militar nos Diferentes Regimes de
Contrato e no Regime de Voluntariado, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 76/2018, de 11 de outubro;
ii) Ter mais habilitagées literarias;
iify Possuir maior nimero de qualificagdes profissionais ou técnicas com interesse para a Policia
Maritima, sendo consideradas como tal as seguintes valéncias por ordem sucessiva de aferigéo:

a) Ter experiéncia comprovada de embarque em navios;
b) Ter mais horas de navegagao;
c) Ter certificagdo de nadador-salvador valida.

iv) Os candidatos oriundos da classe de pragas da Marinha, ter maior antiguidade militar;
v) Ter idade inferior.

15 — Contingente de vagas a concurso

Nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 26.° do Regulamento de Incentivos a Prestacao de
Servigo Militar nos Diferentes Regimes de Contrato e no Regime de Voluntariado, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 76/2018, de 11 de outubro, 30 % das vagas fixadas a concurso destinam-se a ser
atribuidas aos militares que prestem ou tenham prestado servigo em regime de contrato, desde
gue cumpridos trés anos, nesta forma de prestagao de servico, e até ao limite dos trés anos sub-
sequentes a data de cessagao do contrato.

16 — Curso de formacéo de agentes e regime de estagio:

a) Os candidatos classificados até ao 25.° lugar da lista de classificagao final, sem prejuizo
do estabelecido no ponto 15. do presente aviso, sdo admitidos como agentes estagiarios para
frequéncia do curso de formacgao de agentes da Policia Maritima, na modalidade de comissao de
servigo ou contrato de trabalho em fun¢des publicas a termo resolutivo, consoante ja possuam ou
nao vinculo juridico de emprego publico;

b) O periodo de frequéncia do curso de formagao de agentes tem uma duragdo maxima aproxi-
mada de 15 meses;

c) Apds conclusdo, com aproveitamento, do curso de formacédo de agentes, seguir-se-a a
frequéncia de um estagio, a realizar num Comando Local da Policia Maritima, com a duragao de
3 meses;

d) Afrequéncia do curso de formagao de agentes da Policia Maritima e correspondente periodo
de estagio é aplicavel a Portaria n.° 251/2016, de 16 de setembro e o Despacho n.° 8366/2000, de
4 de abril, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 92, de 18 de abril de 2000.

17 — Os agentes estagiarios que concluirem com aproveitamento o curso de formagéo de
agentes da Policia Maritima e correspondente estagio ingressam na carreira na categoria de Agente
de 3.2 classe da Policia Maritima, segundo a ordem de classificagao final, obtida no referido curso.

18 — Formalizacao das candidaturas

As candidaturas sdo apresentadas exclusivamente por via eletronica, através do preenchimento
de um formulario disponivel na pagina da Internet da Autoridade Maritima Nacional, no enderego
www.amn.pt, o qual, apés submisséo e confirmagéo da candidatura efetuada até as 23H59 da data
de fecho do concurso, devera ser impresso, assinado pelo candidato ao concurso e posteriormente
enviado ao Comando-Geral da Policia Maritima através de uma das duas opgoes:

a) Carta registada até ao quinto dia util inclusive ap6és o final do prazo para apresentagao das
candidaturas, dirigida ao Comando-Geral da Policia Maritima, Praga do Municipio, 1149-001 Lisboa;

b) Entregue diretamente, até ao quinto dia util inclusive apos o final do prazo para apresenta-
¢ao das candidaturas, nas instalagdes do Comando-Geral da Policia Maritima, Praga do Municipio,
Lisboa, até as 17HO0O0.
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19 — Entrega de documentos:

Sem prejuizo do envio do formulario de candidatura devidamente preenchido e assinado nos
termos indicados no ponto 18 do presente aviso, a apresentacdo dos documentos de instrugédo da
candidatura sera exigida ap0s realizagao das provas fisicas, em data a ser oportunamente indicada,
aos candidatos que naquelas provas sejam avaliados como Apfos e prossigam a aplicagédo do sub-
sequente método de selegdo. A candidatura devera ser instruida com os seguintes documentos:

a) Certificado auténtico ou autenticado, comprovativo das habilitagcées literarias concretas e
concluidas a data da abertura do concurso (quando se tratar de habilitagbes adquiridas através
do sistema de Unidades Capitalizaveis ou outro, o certificado devera referir expressamente a que
ano da equivaléncia);

b) Fotocopia do bilhete de identidade ou cartdo de cidadao, do cartdo de identificagao fiscal
e do cartdo de seguranga social;

c) Original do certificado do registo criminal requerido para efeitos de admissao a Policia
Maritima;

d) Para candidato que se encontre a cumprir ou cumpriu o servigo militar, certiddo do que
constar da folha de matricula ou nota de assentamentos, especificando a situagao militar atual do
candidato, registo disciplinar, classe de comportamento, o tempo de servigo prestado nas Forgas
Armadas em regime de contrato ou de voluntariado e as respetivas datas;

e) Cédula militar averbada com a comparéncia ao Dia da Defesa Nacional ou documento
comprovativo da regularizacao da situagao militar;

f) O documento destinado a comprovacao do requisito estabelecido na alinea b) do ponto 5
(apenas obrigatorios para os candidatos que cumpriram servigo militar na situagdo de RC, RCE e RV);

g) Outros documentos que possam ser considerados para comprovagao de qualidades pro-
fissionais ou técnicas mencionadas no ponto 14 d) iii);

20 — Os documentos indicados no ponto 19. do presente aviso devem ser entregues pesso-
almente até a data limite a ser oportunamente indicada ou remetidos por correio registado, com
data de registo ndo posterior a data limite de recegao dos documentos, para o Comando-Geral da
Policia Maritima, Praga do Municipio, 1149-001 Lisboa. A ndo entrega dos documentos exigidos
no prazo estabelecido determinara a exclusao do candidato.

21 — Sem prejuizo da responsabilidade penal ou disciplinar que ao caso concreto couber, a
apresentacao de qualquer documento falso ou falsificado, bem como a prestacao de falsas decla-
racdes no ambito do presente procedimento, determina a exclusao do candidato.

22 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administragdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

23 — Composigao do juri:

Presidente: Contra-almirante Fernando Jorge Ferreira Seuanes (2.° Comandante-Geral da
Policia Maritima);
Vogais efetivos:

Capitao-de-fragata Marco Alexandre de Serrano Augusto, que substitui o Presidente nas suas
faltas e impedimentos;

Subinspetor da Policia Maritima Artur Braz Gongalves;

Vogais suplentes:

Capitao-de-fragata, Pedro Daniel Vinhas Silva;

Subinspetor da Policia Maritima Belarmino Pereira Moreira.

26 de julho de 2019. — O Comandante-Geral da Policia Maritima, Luis Carlos de Sousa
Pereira, Vice-Almirante.
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