Diretor-geral
da
Autoridade Maritima

Despacho n.° 24/2026

Assunto: Elei¢ao dos representantes dos trabalhadores na comissao paritaria

O Sistema Integrado de Gestio e Avaliacio do Desempenho na Administracio Publica
(SIADAP), estabelecido pela Lein.® 66-B/2007, de 28 de dezembro, com a redagio conferida
pelo Decreto-Lei n.° 12/2024, de 10 de janeiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 9/2026, de 14
de janeiro, preve a constitui¢ao, no ambito de cada servico, de uma comissio paritaria, como
interveniente no processo de avaliacdo do desempenho, cfr. disposto na alinea d) don.® 1 do
artigo 55.% da Lei do SIADAP.

A comissao paritaria tem competéncia consultiva para, a pedido dos interessados apreciar
propostas de avaliacao dadas a conhecer a trabalhadores avaliados, antes da homologacio.
Funciona junto do dirigente maximo de cada servico e é constituida por quatro vogais, sendo
dois representantes da Administra¢io, em que um é membro do Conselho Coordenador de
Avaliagao (CCA), e dois representantes dos trabalhadores.

Os representantes da Administracio sdo designados pelo dirigente maximo, em numero de
quatro, pelo periodo de quatro anos, sendo dois efetivos, um dos quais orienta os trabalhos
da comissao, e dois suplentes.

Os representantes dos trabalhadores sao eleitos por estes e de entre estes, também pelo
petiodo de quatro anos, em nimero de seis, sendo dois efetivos e quatro suplentes.

O processo de eleicio dos vogais representantes dos trabalhadores deve decorrer através de
escrutinio secreto.

Assim, nos termos do artigo 59.° da Lei do SIADAP, determino a organizaciao do processo
de eleicao dos vogais representantes dos trabalhadores para a composi¢io da comissio
paritaria, e a fixacao do ato eleitoral para elei¢ao dos vogais representantes dos trabalhadores.

Para o efeito, mais determino que:

7.1 O exercicio do direito de voto realizat-se-a no dia 23 de marco de 2026, em cada uma das
capitanias dos portos e nas instalacdes da sede do Instituto de Socorros a Naufragos
(ISN), no periodo das 10.00 as 15.00 horas.

7.2 A cada eleitor sera disponibilizado um boletim de voto, de acordo com o modelo aprovado
em Anexo I, onde inscrevera o nome do trabalhador que elege como seu representante

na Comissao Paritaria.
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7.3 Para o efeito, em cada um dos locais de voto, sera divulgada antecipadamente a lista de
todos os trabalhadores elegiveis e serao utilizados os boletins de voto de acordo com o

modelo aprovado em Anexo I.

7.4 O trabalhador inscrito como preferente deve ser identificado pelo nome completo,
admitindo-se a indicacdo do nome abreviado, desde que nao resulte qualquer davida sobre
a identidade do trabalhador escolhido, sob pena do voto ser considerado nulo.

7.5 O escrutinio sera realizado através da entrega do boletim de voto, em envelope fechado,
ao respetivo Capitio do Porto ou a pessoa por ele nomeada, no caso das capitanias, ou
ao Subdiretor do ISN;, no caso da votagao realizada na sede do ISN.

7.6 Apos o periodo de votagio, cada Capitio do Porto ou a pessoa por ele nomeada procedera
a recolha dos votos, que nio serdo abertos, sendo remetidos ao ISN .com a lista
identificativa dos trabalhadores votantes, por correio registado com aviso de rece¢ao, no
dia 1til seguinte ao da realizacao do ato eleitoral.

7.7 Na sede do ISN o Subdiretor do ISN procedera a recolha dos votos ai exercidos e
conserva-os em envelope fechado.

7.8 A contagem dos votos sera realizada a 30 de matrco de 2026, nas instalacdes da sede do
ISN, pela mesa de voto constituida para o efeito.

7.9 Os resultados da votagio serdo de seguida comunicados ao Diretor do ISN e ao Diretor-
geral da Autoridade Maritima.

7.10 Os dois trabalhadores que retinam o maior numero de votos inscritos serdo designados
pelo Diretor-geral da Autoridade Maritima como vogais efetivos representantes dos
trabalhadores, sucedendo-se, como vogais suplentes, e por ordem decrescente do numero
de votos obtidos, os quatro trabalhadores seguintes.

7.11 Em caso de empate, os critérios a utilizar para o desempate serdo, em primeiro lugar, o
da antiguidade dos trabalhadores, sendo designado o trabalhador que detenha a maior a
antiguidade na categoria, sucedendo-se os restantes obedecendo a mesma ordem; se ainda
assim nao for conclusivo, devera seguir-se o critério da idade, sendo designando o
trabalhador com mais idade, atendendo-se a data de nascimento.

7.12 Sera considerado nulo o voto que suscite qualquer divida acerca da identidade do
trabalhador inscrito, incluindo pelo uso de diminutivo ou alcunha, bem como o que
indique de mais do que um trabalhador, ou o que contenha qualquer outra inscri¢ao além
do nome do trabalhador, ou, ainda, cujo boletim se encontre danificado ou nio tenha sido
usada a impressao distribuida para o efeito, de acordo com o modelo aprovado em Anexo

L
7.13 O dia 19 de marco de 2026 ¢ a data limite para a indica¢ao, pelos trabalhadores, dos

membros da mesa de voto, cujo nimero nio deve ser superior a cinco, incluindo os

membros suplentes.

7.14 A indicagao dos membros da mesa de voto devera ser feita por cada trabalhador, através
de comunicacio eletronica para o endeteco isn@amn.pt.

7.15 Na falta desta indicacdo dos membros da mesa de voto, serdo os mesmos designados
pelo Diretor-geral da Autoridade Maritima até ao dia 21 de marco de 2026.
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7.16 Cada uma das capitanias dos portos prestara o apoio necessario a realizacio do ato
eleitoral.

7.17 Os membros da mesa de voto sao dispensados dos seus deveres funcionais no dia em
que tem lugar a eleicdo, sendo igualmente concedidas facilidades aos restantes
trabalhadores pelo periodo estritamente indispensavel para o exercicio do direito de voto.

8. Publique-se em ordem do ISN.

Lisboa, 16 de marco de 2026

O Diretor-geral da Autoridade Maritima,

ommmms————g

Nuno Chaves Ferreira Véﬁ{
Vice-almirante

lémaz,
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Anexo

AUTORIDADE MARITIMA NACIONAL
DIRECAO-GERAL DA AUTORIDADE MARITIMA
INSTITUTO DE SOCORROS A NAUFRAGOS

ELEICAC PARA A COMISSAO PARITARIA

NOME:
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